TIP EGiITiMI VE SAGLIKTAKI
YIKIMA KARSI

22 KASIM’DA G:REVDEYIZ!

2003 yilindan bu yana uygulanmakta olan Saglikta Donlsim
Politikalarinin bir sonucu olan tip egitimi ve sagliktaki yikim
sureci, 2011 yilinda birbiri ardina gelen yasal diizenlemelerle
artarak surmustir. Bu dizenlemelerin sonugclari, tip egitimi ve
sagliktaki yikimin boyutunu gostermeye yeterlidir:

e Tip fakultelerinde, hastalarin musteri olarak goruldugu ve daha
fazla hasta bakilarak doner sermaye gelirlerinin artirilmasi
esasina dayanan performans sistemine gecildi.

* Universite hastanelerinin Saglik Bakanligi’na devredilmesinin
yasal kosullari olusturuldu.

e Kamu Hastane Birlikleri olusturularak, Universite hastanelerinin
de icinde oldugu tim hastaneler, kar amacli isletmelere
donusturiluyor.

e Tip Fakilteleriislevlerini yapamaz duruma getiriliyor; tip
ogrencilerinin ve asistan hekimlerin egitim almalari engelleniyor.

e Ogretim lyeleri editim veremez, arastirma yapamaz, saglik
hizmeti sunamaz; kisaca meslegdini yapamaz duruma getiriliyor.

. ﬁgretim udyeleri Universite kadrolarindan ¢ikartilarak, sozlesmeli
calisma sistemine ge¢cmeye zorlaniyor.

e Saglik calisanlarina disuk Ucretlerle, glivencesiz olarak,
sozlesmeli ¢calisma sarti getiriliyor.

Bu diizenlemelerin son halkasi olan 2 Kasim 2011 tarihli Kanun
Hukmunde Kararname ile, Turk Tabipleri Birligi Kanunu'nun
birinci maddesinde gecgen “tabipligin kamu ve kisi yararina
uygulanip gelistirilmesini saglamak” ibaresi yururlukten
kaldirilmis, meslek orgutimduzin islevleri Saglik Bakanligi'na
devredilmistir.




istanbul Universitesi Tip Fakiilteleri 6gretim Uyeleri, uzman ve
asistan hekimleri, ogrencileri ve saglik calisanlari olarak,

e Performans sistemiyle hasta-hekim iliskisini puan kaygisi
icinde ticarilestiren, tim hastaneleri kar amacli isletmelere
dondstiren,

saglik calisanlarini giivencesiz, sozlesmeli ¢calisma sistemine
gecirecek olan,

ogretim Uyelerinin hasta bakmalari ve uygulamali egitim
yapmalarini, tip 6grencileri ve asistan hekimlerin egitim almalarini
engelleyen tim dizenlemelerin iptal edilmesini talep ediyor;

e Egitim ve bilimsel arastirmanin yapilabildigi, hasta bakim
hizmetlerinin yeterli sure ayrilarak nitelikli dizeyde sunulabildigi,

ozlik haklarimizin tanindigi ve emegimizin karsiliginin calisma
barisimizi bozmadan maas olarak 6dendigi,

is gUvencesi ve akademik 6zgurligun oldugu,

meslek orgutlerinin islevsiz birakilmadigi, “tabipligin kamu ve
kisi yararina uygulanip gelistirilmesinin saglandigi” bir ortamda
calismak istiyoruz.

Taleplerimiz dogrultusunda, istanbul Universitesi Tip Fakiilteleri
ogretim uyeleri, uzman ve asistan hekimleri, 6grencileri ve saglik
calisanlari olarak, uyari amaciyla 22 Kasim 2011 tarihinde hizmet
sunamiyor, yetkilileri gerekli dizenlemeleri yapmak tzere goreve
cagiriyoruz.
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